1 Ocak 2025 Tarihi itibariyle Eczanelerde Yiiriitiilecek is Saghg ve Giivenligi Uygulamalari
konusunda Sik Sorulan Sorular Rehberi

Bu rehber, Bolge Eczaci Odalarimizin Yoneticileri ve T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi
is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii yetkililerinin katihimlari ile 24 Ocak 2025 tarihinde
gergeklestirilen ¢cevrimici toplantida alinan bilgiler dogrultusunda hazirlanmistir.

e 1 Ocak 2025 itibari ile degisen yiikiimliiliik nedir?

isverenlerin, 6331 sayili Kanundan kaynaklanan yikimliliikleri devam etmektedir. Bu
yukUmlaltkler; Risk degerlendirmesi yapmak, ¢alisanlara egitim vermek, calisani ise alirken ise
giris muayenelerini yaptirmak gibi.

Ancak 1 Ocak 2025 itibari ile 50°den az ¢alisani olan az tehlikeli is yerlerinde is yeri uzmani ve
is yeri hekimi gorevlendirme ytukimluligi de devreye girdi.

Burada istisna olan kisim ise 50°den az calisani ve az tehlikeli is yeri sahibi, Anadolu
Universitesinden Isveren ve isveren Vekili icin is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri egitimini alip,
egitimi tamamlayip sertifikayr almaya hak kazanmasi halinde ISG katip sisteminde verecegi
taahhiitname onayi ile isveren veya is veren vekili oldugu kendi is yerinde tekrar uzman ve
hekim gorevlendirme sarti olmaksizin sireci ylritebilir. Bu siirecte Eczane calisanlarinin ise
girerken ve periyodik yapilan muayeneleri (az tehlikeli sinifta 5 yilda bir) aile hekimliklerinden,
hastanelerden saglanacak olup, calisanlar kurumlardan aldiklari saglik raporunu is verene
vererek is yerinde dosyalanmasini saglanmalidir.

e Siireci kendileri yiiriitmek istemeyen is yeri sahipleri nasil bir yol izleyebilir?

OSGB firmasindan destek alarak yulrutebilirler; bu sekilde alinan hizmette hem is yeri uzmani
hem de is yeri hekiminden destek alinacaktir, calisanlarin egitimi de firma tarafindan
karsilanacaktr.

o s saghg ve giivenligi hizmetlerinin isverence iistlenilmesi sartlari nelerdir?

50’den az galisani olan az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde isveren veya isveren vekilleri
saghk gozetimi disinda hizmetleri kendileri verebilirler. Saglik raporlari ise kamu hizmet
sunuculari veya aile hekimlerinden alinabilir.
Elliden az ¢alisani olup az tehlikeli sinifta yer alan ve yapilan egitime katilarak e-sertifika almaya
hak kazanan isveren veya isveren vekillerinin kendi isyerlerinde is saghgi ve glvenligi hizmetini
Ustlenmeleri halinde gérevlendirmelerin iSG-KATIP (izerinde yapilmasi gerekmektedir.

¢ Anadolu Universitesinden sertifika sahibi olanlari nasil bir siire¢ beklemektedir?

ISG Katip sisteminde e-devlet Gizerinden giris yaparak, is yerine taahhit vermesi gerekmektedir.



islem siralamasi su sekildedir:

“|SG-KATIP te Bireysel kismdayken SUREC YONETIMi > iSVEREN VE iSVEREN
VEKiLi TAAHHUTNAMELERI > YENi > ISVEREN VEYA ISVEREN VEKILi iSG
TAAHHUTNAMESI siirecini baslatarak adimlari takip ederseniz taahhiitte
bulunabilirsiniz.

“lsveren/isveren Vekili Egitimi Sertifikasina Sahip Olmak” yetkinliginizin
bulunmasi ve Kisi Karti Bilgileri > SGK Yetki Bilgileri kismindan isveren veya isveren
vekili oldugunuz SGK sicil numarasi olmasi gerekmektedir.”

ISG-KATIP sisteminde taahhiitte bulunmak icin izlenmesi gereken islem adimlarinin yer aldig
ISVEREN VE ISVEREN VEKiLI TAAHHUTNAMESI SISTEM KILAVUZU Farmainbox icerisine
eklenmistir.

¢ Taahhiitname kag yil gegerlidir?
Mevzuatta degisiklik olmamasi halinde, kisinin sartlarinda degisiklik yoksa bu taahhiitname
gecerli olacaktr.

e |ISG Katip sisteminde SGK sicil girisinde nasil bir yol izlenmeli
SGK Sicil numarasi sisteme girilerek o is yerinde glincel olarak o sicil numarasi ile is veren veya
is veren vekili olarak gériinmesi halinde taahhitte bulunabilir.

o Egitim alindigi takdirde SGK sicil numarasi ile ilgili is yerinde isveren veya is veren
vekili olunmamasi halinde izlenecek yol nedir?

Boyle bir durumda ilgili isyerinde is veren veya is veren vekili yetkisi bulunamadigl igin islem
yapilamaz uyarisi ¢ikar. Bu sistemde Ticaret sicil kaydi dikkate alinmaz. SGK tescil kaydi dikkate
alinir. Bu dogrultuda SGK is veren tescil birimine gidip degisiklik yapilarak isleme devam edilir.

e Sertifikam olup olmadigini nasil kontrol edecegim?

ISG Katip sisteminde, KiSI KARTI BILGILERI — SGK YETKi BILGILERI kismindan
goriintilenmektedir. “is veren & is veren vekili egitimi almis olmak kaydi” ibaresi olmasi
halinde Anadolu Universitesi ilgili belgenizi Genel Miidiirlige ileterek Genel Mudirliikce
belgeniz islenmis demektedir.

SGK YETKi BILGILERI bélimiinde ise su an SGK tescil sisteminde kayith olan yetkileriniz
gorinmektedir (isveren, is veren vekili vs)



e Egitim alindigi halde ilgili alanda sertifikanin gériinmemesi halinde ne yapilmahdir?

IS Saghgi ve Giivenligi Genel Miduirligi ile iletisime gecilmelidir. Ve ilgili belgenin sisteme
islenmesi saglanmalidir. Bu konuda Tirk Eczacilari Birligi ile iletisime gecilmelidir.

e Egitim belgem var taahhiithame onayl verilemedigi durumunda ne yapmak
gerekiyor?

Bu durum Ticaret kayitlarina gore is veren veya is veren vekili olarak goziktigi halde SGK
kayitlarinda bu olmadigl zaman sistem taahhut verilmesine izin vermez. SGK mudurligu SGK
tescil sisteminde is veren/is veren vekili kaydi yapilmasi gerekmektedir.

e Hangi kurumun egitimi kabul edilmektedir?

Anadolu Universitesi’nin Universitesinden isveren ve isveren Vekili icin is Saglig ve Giivenligi
Hizmetleri egitimi IS Saghigi ve Guvenligi Midirligi tarafindan yetkin kabul edilmektedir.
Zaman igerisinde bu egitim kurumlarinin kapsami genisletilerek duyurusu yapilacaktir.

o Sertifikasi olmayan eczacilar nasil bir yol izlemelidir?

Egitim baska kurumlarca da verilebilmektedir. Bununla birlikte sadece Anadolu Universitesi
“isyerlerinde isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek is Saghg ve Giivenligi
Hizmetleri Egitim, Sinav ve Belgelendirilmesi” hakkinda sahiptir.

Bu dogrultuda; Anadolu Universitesi tarafindan verilecek isveren Vekili Tarafindan Yiriitilecek
is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Egitimi Basvuru islemleri 03.02.2025 — 28.02.2025 tarihleri
arasinda yapilacak olup is Sagligi ve Giivenligi Genel Miduirliigi egitim verilen kurumlarailiskin
yayginlastirma yapilacak olup daha sonra bir duyuru yapacaktr.

Anadolu Universitesi Egitim kaydi icin: https://esertifika.anadolu.edu.tr/program/14/isveren-
ve-isveren-vekili-icin-is-sagligi-ve-guvenligi

e On lisans egitimleri gegerli sayilmakta mi?
On lisans egitimleri bu konudan bagimsiz egitimlerdir.

e Eczanesinde ¢alisani bulunmayan eczacilar da bu siiregleri izlemeli mi?
Calisani bulunmayan eczacilar 6331 Sayil is Sagligi ve Givenligi Kanunu’ndan muaf
tutulmaktadir. Ancak belli zamanlarda ise giris olmasi halinde tim yukidmlilikleri yerine
getirmesi gerekmektedir.

e Eczanede galisanlarin temel is saghgi ve giivenligi egitimi nasil verilebilir?

ISGM tarafindan Bakanlik¢a yetkilendirilecek kuruluslardan bu egitim verilecek ¢evrimigi olarak
verilecegi sekilde calismalar var. Hali hazirda ¢alisanlarin almis olduklari egitim belgeleri is
yerinde dosyalanmasi gerekmektedir. 50 den az calisani olan az tehlikeli is yerleri icin calisanlar
3 yilda bir is sagligi ve glvenligi egitimi almak durumundadir.


https://esertifika.anadolu.edu.tr/program/14/isveren-ve-isveren-vekili-icin-is-sagligi-ve-guvenligi
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e s veren veya is veren vekili olarak sertifika kag is yerinde kullanilabilir?
S6z konusu sertifikayr almaya hak kazanan isveren veya isveren vekilleri, elliden az ¢alisani olan
ve az tehlikeli sinifta yer alan sadece bir igyerinde is saghg ve glvenligi hizmetlerini
ylritebilirler.

e Eczac Odasinda Is Saghgi ve Giivenligi siireci nasil gergeklestirilecektir?

Bolge Eczaci Odasinin SGK sicil numarasi olmamasi nedeniyle, yonetimde veya ¢alisanin SGK
sicil kaydi ile bu suireg yurutdlebilir.

Kisi sadece bir SGK sicil kodu ile taahhitnamede bulunabilmektedir. Dolaysiyla hem eczane
hem bolge eczaci odasina taahhiitnamede bulunamamaktadir. Bu durumda bdlge eczaci
odasinda ¢alisanin SGK tarafindan yonetici kodu (is veren vekili) atayarak is veren vekili egitimi
olacak sekilde yetki verilebilir. Se¢cim déneminde yonetimin degismesi halinde, SGK tescil
dosyasinda kisi o gorevi bittigi goriindigi takdirde kisinin verdigi taahhitnamesi otomatik
olarak diismektedir.

e Tiirk Eczacilan Birligi tarafindan yiriitiilecek ¢calismalar neler olacaktir?

Eczanede yurutilecek is sagligi ve glivenligi hizmetlerini yliritecek eczanelere rehber olmasi
acisindan eczaneler 6zelinde kontrol listelerini ve risk degerlendirme listesi hazirlanacaktir. Bu
calismalari hazirlamak amaciyla is Sagligi Genel Mudiirliigii ve Tiirk Eczacilari Birligi ile protokol
yapacak ve gerekli galismalar baslatilacaktir. Calismalar tamamlandiginda, bilgilendirme
yapilacaktr.



